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Natal, 10 de janeiro de 2022.

A Sua Exceléncia Senhora

ELAINE CARDOSO DE MATOS NOVAIS TEIXEIRA

Procuradora-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do NorteNatal-RN

Assunto: Solicita prolagdo de decisdo no PGA n. 20.23.0623.0000090/2020-61 — Implantagdo
Gratificagdo por acumulagao de acervo.

Senhora Procuradora-Geral de Justica,

A ASSOCIACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
— AMPERN, por meio de sua Presidente, vem a presenga de Vossa Exceléncia requerer que seja
conferido o devido impulso processual e prolacdao de decisdo nos autos do Procedimento de
Gestdo Administrativa n. 20.23.0623.0000090/2020-61, que trata da implantagao da gratificacdo
por acumulagao de acervo.

Inicialmente, reiteramos os fatos e fundamentos juridicos constantes dos
requerimentos ja formulados e encaminhados pela AMPERN, o primeiro, em 15 de janeiro de 2019,
e o segundo, em 10 de setembro de 2020, ambos constantes destes autos.

Por oportuno, atualizando os fatos, registramos que no ultimo dia 24 de dezembro
de 2021, foi publicada a Resolugdo n. 050/2021, do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande
do Norte, a qual dispde sobre a regulamentacdo da compensacdo a magistrados(as) do Primeiro e
Segundo Graus em face do acumulo de distribuicdo processual e da outras providéncias (segue
copia da resolucdo em anexo).

Nesse contexto, resta evidenciada a necessidade premente de também ser
regulamentada a situacdo em que o membro do MPRN labora em atividade extraordinaria,
recebendo, anualmente, grande quantidade de acervo por distribuicdo processual e procedimental,
judicial e extrajudicial.

Com a regulamentacdo acima citada, o Poder Judicario local acertadamente
reconheceu esse direito em favor dos magistrados, os quais ja deverdo perceber a aludida
graficacdo “por acervo” ja a partir desse més de janeiro de 2022.

Desta feita, o presente requerimento trata-se de uma postulacdo equitativa, por
envolver direito ja reconhecido ao Poder Judiciario local, bem como de diversas outras unidades
federativas, a exemplo do Distrito Federal (Lei 13.094/2015), do Estado de Alagoas (Lei 8.074/2018),
do Estado do Parana e do Estado do Mato Grosso do Sul; além da prépria Magistratura Federal (Lei
n2 13.093/2015).

Nesse mesmo sentido, varias unidade dos Ministério Publicos Estaduais, além do
Ministério Publico Federal, ja implementaram a mencionada gratificagdo em favor dos seus



membros, como no Ministério Publico do Estado de Alagoas (MPAL), Ministério Publico do Estado
do Parana (MPPR), Ministério Publico do Estado do Mato Grosso (MPMT), Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais (MPMG) e o Ministério Publico de Santa Catarina (MPSC).

Com efeito, sobre a simetria entre as carreiras da Magistratura e do Ministério
Publico, sabemos que esta decorre das normas constitucionais que regem e organizam referidas
instituicdes, inclusive conforme entendimento ja firmado e consolidado pelo Supremo Tribunal
Federal em diversos julgados.

De acordo com o art. 129, § 49, da Constituicdo Federal, a simetria das carreiras
impde que as garantias e prerrogativas atribuidas aos Magistrados devem ser asseguradas, de igual
forma, aos Membros do Parquet. Sobre tais garantias, pondera Marcelo Novelino®:

“As garantias conferidas aos Membros do Ministério Publicos tém por
finalidade assegurar a independéncia no exercicio de suas atribuigdes.

De acordo com a Constituicao, as leis complementares de organizagao do
Ministério Publico da Unido e dos Estados deverdao observar as mesmas
garantias atribuidas aos magistrados, quais sejam: Vvitaliciedade,
inamovibilidade e irredutibilidade de subsidio (CF, art. 128, § 59, 1)".

O principio da simetria também ja foi invocado pelo Conselho Nacional de Justica, na
Resolucdo n? 133, de 21/06/2011, a qual determinou a extensdo das vantagens previstas na Lei
Organica do Ministério Publico da Unido e na Lei Orgdnica Nacional do Ministério Publico a
Magistratura Nacional.

Do mesmo modo, o Conselho Nacional do Ministério Publico também ja se
posicionou conclusivamente pela paridade entre as carreiras, conforme Resolugdo n? 117/2014.

Resta claro, pois, que ndo se pode admitir nenhuma diferenciacdo entre as carreiras
em foco, especialmente no tocante ao tratamento remuneratério entre Membros da Magistratura
e do Ministério Publico, e com esse proposito devem agir as gestdes de ambas as instituigdes.

Por essas razbes, nao merece properar a determinacdo de sobrestamento do
presente feito, como consta do ultimo despacho proferido nos autos deste PGA n.
20.23.0623.0000090/2020-61, com base no fato de tramitar proposicdo sobre a materia em questio
no ambito do CNMP, mormente quando este 6rgdo de controle ja reconheceu a necessidade de
cumprimento dos atos de simetria/paridade com a magistratura, como exposto.

Assim, tendo em vista o reconhecimento do direito pelo TIRN, e em respeito a
simetria e necessidade de tratamento isonémico com o Poder Judicidrio local, mais uma vez se
impde o reconhecimento do direito em analise também em favor do membros do Ministério Publico
Potiguar, com o escopo de promover a paridade de tratamento constitucionalmente assegurada.

Vale lembrar que o presente pleito, de reconhecimento do direito a gratificagao por
acumulagdo de acervo, foi formulado por essa entidade de classe ainda no inicio do ano de 2019, e
encontra-se pendente de apreciacdo definitiva desde entdo.

Por ultimo, vale dizer que a regulamentacdao, implementacdo e execucdo desse
direito consistiu-se em proposta constante da Agenda Propositiva (ponto 17) formulada pela
AMPERN, sobre a qual obitvemos posicionamento favoravel por parte de Vossa Exceléncia
enguanto candidata ao cargo de Procuradora-Geral de Justica, no primeiro semestre do ano de
2021.

Ante o exposto, a AMPERN reitera a Vossa Exceléncia os pleitos anteriormente
deduzidos no dmbito do Procedimento de Gestdo Administrativa n. 20.23.0623.0000090/2020-
61, pugnando pela prolagao de decisao, com urgéncia, no sentido da implantagao da gratificacao
por acumulagao de acervo no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte,
com a maior brevidade possivel, buscando a manutengao da paridade e isonomia dos membros

1 Manual de Direito Constitucional. 82 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013.



do MPRN com a magistratura local, impondo-se o pagamento retroativo desde janeiro de 2022.

Por oportuno, considerando as particularidades e diferengas estruturais existentes
entre as diversas unidades de execug¢ao do MPRN, bem como entre o Ministério Publico e o Poder
Judiciario, a AMPERN coloca-se a disposicdo dessa Procuradoria-Geral para colaborar na
elabora¢ao da mencionada regulamentagao, sobretudo quanto a definicao dos critérios para o
pagamento da gratificacdo em foco, sugerindo a formagao de Comissdao especifica para tal
desiderato.

Segue, em anexo, a regulamentagdo inerente ao Poder Judicidrio do Estado do
Rio Grande do Norte; bem como da outras unidades federativas do Ministério Publico.

Sem mais por ora, renovo protestos de consideragdo e aprego.

Atenciosamente,
JULIANA LIMEIRA TEIXEIRA
Presidente da AMPERN



